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O Secretário de Ações Afirmativas e Diversidade, no uso de suas atribuições legais 

e estatutárias, RESOLVE: 

 
Art. 1º Instituir a Comissão Local do Programa de Gestão e Desempenho (CLPGD) da 

Secretaria de Ações Afirmativas e Diversidade, a ser formada pelos servidoras abaixo 

relacionadas, sob presidência da primeira, nos termos do art. 9º, da Resolução 

CUN/UFES nº 29, de 6 de dezembro de 2022. 

 
NOME SETOR SIAPE 

VIVIANA DE PAULA CORRÊA  SAAD 2064021 
FERNANDA MENEGHINI MACHADO SAAD 1986184 
MARCELA VALES SOUZA CHAGAS SAAD 1906580 

 
 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

 
 Gustavo Henrique Araujo Forde 

Secretário de Ações Afirmativas e Diversidade  
SAAD/UFES 
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