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ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO CENTRAL DO PROGRAMA DE GESTÃO DE 
DESEMPENHO (CCPGD), REALIZADA EM 19/06/2026.  

Aos dezenove dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e seis, às dez horas, 
foi realizada a reunião remota da Comissão Central do Programa de Gestão e 
Desempenho (CCPGD), com a seguinte pauta: 1. Comunicados. 2. Processo 
23068.028440/2026-90 - Adequação/adesão ao Programa de Gestão de 
Desempenho (PGD) da Superintendência de Governo e Gestão Estratégica. 3. 
Cronograma de reuniões da CCPGD. 4. Painel do PGD 2.0 no InfoUfes. 5. 
Avaliação do PGD 2.0. Estiveram presentes: Christina do Vale, Francisco Felipe 
Coelho, Guilherme Gustavo Holz Peroni, Josiléia Curty de Oliveira, Marcelo Bragatto 
Dal Piaz, Paula Batista Santos e Rogério Petri. Justificaram a ausência: Cheena 
Lopes Bahia, Camila Magri Eller e Letícia Chiabai Brandão. Não compareceram: 
Leonardo Braga Guimarães. 1. Comunicados: 1.1 Gustavo informou que o relatório 
de avaliação dos primeiros seis meses do PGD 2.0 (Processo Digital 
23068.015517/2026-61) passou pelo Conselho Universitário (Cun), e o  Presidente 
do Cun, Reitor Eustáquio Vinicius Oliveira de Castro, deu ciência do relatório aos 
membros do CUn, em sessão plenária realizada no dia 23 de abril, e o documento 
também foi encaminhado por e-mail a todos os conselheiros. Na sequência, o 
documento foi arquivado. 1.2 Gustavo informou que a Pró-Reitoria de Planejamento 
e Orçamento (Proplan) passou por uma reestruturação organizacional com a 
incorporação dos setores de Contabilidade e Finanças e a alteração do nome da 
Pró-Reitoria. Gustavo disse que, de acordo com a orientação da Progep, os 
servidores fizeram novos Termos de Compromisso e Responsabilidade, porém 
foram mantidos o processo de adesão ao PGD 2.0 e a portaria da Unidade, sem a 
necessidade de nova avaliação da CCPGD. 2. Processo 23068.028440/2026-90 - 
Adequação/adesão ao Programa de Gestão de Desempenho (PGD) da 
Superintendência de Governo e Gestão Estratégica (SGGE). Relator: Marcelo 
Bragatto Dal Piaz. Gustavo informou que o formulário de adesão ao PGD 2.0 tem 
apenas a assinatura da chefia da Unidade Estratégica e ressaltou que a nova 
Superintendência não tem número de servidores suficiente para a criação de uma 
comissão local, tendo em vista que a unidade estratégica possui apenas a Gestora 
e uma servidora no setor. O relator Marcelo sugeriu que a servidora da SGGE 
componha provisoriamente a equipe da CLPGD do Gabinete da Reitoria, até que a 
SGGE tenha membros suficientes para formar a própria CLPGD. Rogério também 
sugeriu que a CLPGD do Gabinete da Reitoria se manifeste assinando o Plano de 
Trabalho da SGGE. Após discussão, ficou decidido que será necessária a 
assinatura da CLPGD do Gabinete da Reitoria na documentação de adesão ao PGD 
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da SGGE antes da emissão da Portaria de adesão ao PGD da SGGE. A adesão da 
SGGE ao PGD foi aprovada por unanimidade, resguardados os ajustes necessários. 
3. Cronograma de reuniões ordinárias da CCPGD: Gustavo disse que a DGCI 
sugeriu que a CCPGD fizesse um cronograma de reuniões no Regimento Interno da 
CCPGD. Paula sugeriu que as reuniões ordinárias sejam realizadas nas 
terças-feiras, às 9h. Ficou decidido que a reunião ordinária da CCPGD será na 
primeira terça-feira de cada mês, às 9h. 4. Painel do PGD 2.0 no InfoUfes: 
Gustavo perguntou a  Marcelo se tem alguma previsão do painel com os dados do 
PGD ser publicado no InfoUfes. Marcelo informou que o painel já está pronto, porém 
ele precisa mostrá-lo para sugestões da Comissão. Gustavo disse que agendará 
uma reunião para a próxima semana para discutir sobre o painel. 5. Avaliação do 
PGD 2.0: Gustavo informou que a avaliação anual do PGD está suspensa devido à 
greve dos servidores técnico-administrativos e será feita após o término da greve. 
Disse que a Comissão tem que pensar em formas de medir o PGD 2.0 na Ufes. 
Rogério sugeriu que os setores precisam criar métricas de produção do trabalho e 
da força empreendida. Gustavo disse que o STI manifestou que vai institucionalizar 
a avaliação dos serviços na Ufes, porém não temos dados anteriores para realizar 
comparações. Novas discussões serão realizadas a fim de melhorar a avaliação do 
PGD da Ufes. 

Encaminhamentos finais 

● Gustavo encaminhará o Processo 23068.028440/2026-90 - Adequação/adesão ao 
Programa de Gestão de Desempenho (PGD) da Superintendência de Governo e 
Gestão Estratégica para a realização dos ajustes necessários. 

● Gustavo elaborará o calendário das reuniões ordinárias mensais da CCPGD no 
Google Agenda; 

● Gustavo agendará uma outra reunião para tratar do Painel PGD 2.0 InfoUfes; 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às dez horas e trinta minutos. E 
para constar, Josiléia Curty de Oliveira, lavrou a presente ata. 
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O documento acima foi assinado digitalmente com senha eletrônica através do Protocolo
Web, conforme Portaria UFES nº 1.269 de 30/08/2018, por
GUILHERME GUSTAVO HOLZ PERONI - MATRÍCULA 1772910
Presidente - COMISSÃO CENTRAL DO PGD 2.0
Em 22/06/2026 às 10:09

Para verificar as assinaturas e visualizar o documento original acesse o link: https://api-
lepisma.prod.uks.ufes.br/arquivos-assinados/1352882?tipoArquivo=O
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